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Un diplomado gerencial que integra ESRM, visión de negocio y
estándares ASIS, y que además te prepara para la certificación CPP.



¿Por qué un Diplomado de Alta Gerencia en Seguridad?

Porque hoy la seguridad ya no se gestiona desde la operación, sino

desde la estrategia.

Porque el líder de seguridad debe hablar el lenguaje del negocio, del

riesgo, del impacto y del valor.

Porque las organizaciones necesitan decisiones informadas, no solo

controles.

Porque la seguridad moderna exige criterio gerencial, visión sistémica

y liderazgo transversal.

Desarrolla las competencias clave exigidas por ASIS International:

Sí, este programa también te prepara para la certificación CPP,

porque utiliza su Body of Knowledge, estándares ASIS y metodología

aplicada, pero desde una mirada ejecutiva y real, no memorística.

Actualiza tus conocimientos en las siete áreas clave de la gestión de seguridad.
Un programa estratégico que te prepara para la certificación CPP y para la vida
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Diseñar, gobernar y evolucionar el
programa integral de seguridad
Conducir el proceso de evaluación de
riesgos de seguridad
Evaluar y optimizar continuamente la
eficacia de los sistemas de seguridad
y prevención de pérdidas.
Gestionar estratégicamente las
relaciones internas y externas
Impulsar una cultura organizacional
de seguridad

Gestión de Seguridad

Tomar decisiones estratégicas sobre
inversión, presupuesto y recursos de
seguridad.
Definir y gobernar políticas,
lineamientos y marcos de actuación.
Evaluar el desempeño y la
productividad del área de seguridad.
Liderar equipos, proveedores y
estructuras de seguridad.
Establecer criterios claros de
contratación, desempeño y gestión
de terceros

Principios de
Negocios

Dirigir procesos de investigación
desde una perspectiva gerencial.
Supervisar la gestión de información,
evidencia y hallazgos.
Evaluar cuándo, cómo y con qué
alcance intervenir en situaciones
sensibles.
Conducir entrevistas e interacciones
críticas.
Articular la función de investigaciones
con asesoría legal, recursos humanos
y alta dirección.

Investigaciones

Definir estrategias de protección de
personas.
Tomar decisiones sobre esquemas
de protección ejecutiva.
Supervisar procesos críticos
vinculados a personas.
Alinear la protección del personal
con la cultura organizacional.

Seguridad del
Personal

PROGRAMA ACADÉMICO

Este diplomado no forma ejecutores de tareas, forma líderes capaces de
decidir, priorizar y justificar la seguridad frente a la alta dirección.
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Evaluar el estado de la seguridad
física desde una visión
estratégica.
Definir criterios para el diseño e
integración de medidas de
seguridad.
Supervisar la eficacia de los
sistemas implementados.
Equilibrar protección, operación
y continuidad.

Seguridad FísicaSeguridad FísicaSeguridad Física

Seguridad InformaciónSeguridad InformaciónSeguridad Información
Tomar decisiones estratégicas
sobre la protección de la
información.
Evaluar riesgos asociados a
procesos, sistemas y personas.
Definir lineamientos de actuación
frente a incidentes de información.
Integrar la seguridad de la
información a la gestión global de
riesgos.

Dirigir la respuesta
organizacional ante crisis
Definir estrategias de
continuidad y resiliencia
Coordinar equipos
multidisciplinarios en situaciones
críticas
Evaluar el impacto de las crisis y
liderar procesos de recuperación

Conducción de crisis yConducción de crisis y
continuidad del negociocontinuidad del negocio
Conducción de crisis y
continuidad del negocio
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Cada dominio del programa está diseñado para que el participante piense,
decida y lidere como gerente, no para que ejecute tareas técnicas.

La técnica sostiene.  La estrategia dirige.



Un programa diseñado para maximizar tu aprendizaje:
Clases en tiempo real para abordar los temas más relevantes,
lideradas por tutores certificados por ASIS que compartirán su
conocimiento experto, valiosas recomendaciones y estrategias
clave para el examen CPP. Además, enriquecerán cada sesión con
su experiencia práctica en el uso de metodologías y estándares de
seguridad.
Clases asincrónicas que podrás revisar a tu ritmo, permitiéndote
avanzar de manera flexible mientras cumples con el cronograma
establecido y los objetivos de cada etapa.

Esta combinación asegura una formación integral y efectiva,
adaptada a tus necesidades y objetivos profesionales.

¿Cómo lo haremos?
Nuestra propuesta para el 2026 es un programa innovador y pionero para, que
combina estratégicamente clases sincrónicas y asincrónicas con actividades

dinámicas y prácticas. Esta propuesta única marca un hito en la preparación para
la certificación CPP, ofreciendo una experiencia adaptada a las necesidades de los

profesionales y maximizando el impacto de su aprendizaje.

Queremos que este programa sea una experiencia enriquecedora para ti.
Escuchamos tus necesidades: Adaptamos el proceso para apoyarte
de manera personalizada.
Medimos tu progreso: Evaluamos continuamente tus avances y
detectamos oportunidades de mejora para que alcances tus objetivos
con confianza.

Un programa integral y práctico diseñado para ti:
"Llave en mano": Estudia y aplica conocimientos de
inmediato.
Prácticas: Refuerza cada área clave con ejercicios prácticos
y trabajo de cierre
Exposición y feedback: Presenta tus avances y recibe
retroalimentación directa de tutores certificados.
Simulaciones de examen: Domina el formato con
herramientas del estilo flashcards y evaluaciones tipo CPP.
Casos reales y simulaciones ejecutivas
Análisis de dilemas gerenciales
Presentaciones ejecutivas tipo comité
Feedback orientado a toma de decisiones y comunicación
con la alta dirección



Membresía Asis
Cuota de derecho de examen CPP
Gastos de transferencias o impuestos del extranjero

Completa la ficha
de inscripción

Pago Tarjeta de
crédito US$

Pago tarjeta de
crédito S/.  

Whatsapp Number

 e-mail: 

Contacto

555

fabiana@cesperu.com
cesonline@cesperu.com

US$
2115.00

7190.00
S/. 

Inversión:

Impuestos IGV
Bibliografía en español preparada para el programa.
Video conferencias de clases en vivo según cronograma
Acceso a la grabación de clases en vivo (24 hrs después)
Campus virtual 24/7 hasta 2 meses después del cierre
Evaluaciones, trabajos, exposiciones, exámenes.
Asesoría y seguimiento durante el programa
Certificado según, normas del programa
Informe del progreso individual

No Incluye:

www.ceslatam.com
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INTERBANK 
CTA. CTE SOLES
2003005483474

CCI 00320000300548347439

INTERBANK
CTA. CTE. DÓLARES

2003005483481
CCI 00320000300548348134

Swift BINPPEPL

Soluciones Estratégicas de
Riesgo S.A.C.

Ficha de
inscripción y

comprobante de
pago a:

Gestiones
administrativas

de inscripción de
proveedores

enviar
procedimientos y
documentación

a:

Inscripción Realiza el pago CorporativosEnvía

111 222 333

fabiana@cesperu.com

444

+51 999253888

USD 1985*
S/. 6750**5% adicional a todos nuestros alumnos y ex alumnos

fabiana@cesperu.com
cesonline@cesperu.com

¿A quién está dirigido este diplomado?
Gerentes y jefes de seguridad
Líderes que ya gestionan equipos, presupuesto y riesgos
Profesionales que buscan pensar la seguridad a nivel estratégico
Candidatos al CPP que no quieren solo rendir un examen, sino
ejercer con criterio

https://pagolink.niubiz.com.pe/pagoseguro/CENTRODEESTUDIOSDESEGURIDADDOL/2915671
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